
屏東科技大學車輛系/機械系 115 學年度校外實習機構職缺 

公 司 全 名 光陽工業股份有限公司 

公 司 地 址 高雄市三民區灣興街 35 號 

可接納之類型

(可複選) 

□暑期(7/1~8/31)     □上學期(9/1~1/31)          □暑期+上學期(7/1~1/31) 

下學期(2/1~6/30)   上學期+下學期(9/1~6/30)   整學年(7/1~6/30) 

統 一 編 號 75195800 

負 責 人 柯俊斌 職 稱 董事長 

聯 絡 人 林永昌 職 稱 副主任工程師 

聯絡人電話 (07) 3822526    分機 586 手 機 none Line ID ky3363 

E - m a i l Kyp041@mail.kymco.com 



公司簡介及

營業項目 

光陽創立於 1963 年，歷經多年的成長茁壯，不僅對臺灣早期的工業多所建樹，更

以勇於創新的精神迎向挑戰。回顧過往，前人的汗水與足跡為光陽奠立堅實穩固

的基礎，從過去到現在，每一個光陽人均戰戰兢兢堅守崗位，希望為光陽再再創

佳績。正因為有這份體認，光陽不負社會大眾的殷切期望，在歷史年表上寫下光

輝燦爛的一頁。這麼多年來，光陽在眾人的努力下憑著自己的力量以堅持經營理

念，通過了無數的挑戰與考驗，領取了一座又一座的獎牌，對光陽而言，這些以

汗水換來的榮譽代表著對光陽的肯定與期許，然而，越接近金字塔的頂端，就越

知道世界的遼闊，光陽期許成為『全球動力源製造供應者』，並且明白只有

『Better than best 』才能再攀高峰，擁抱理想，將光陽打造成為跨世紀的最佳

團隊，未來，更將以邁向國際做為前進動力，讓 KYMCO 的光與熱散發至世界的每

個角落創造『有路就有光陽』的新世界、貢獻全人類。 

經營理念 

將 KYMCO 推向國際舞台一直是光陽努力的目標，多年來光陽不斷的創新、超越自我、

生產開發出消費者滿意、符合潮流的產品，光陽以全體顧客的需求做為研發的首要

重點，全力以赴，以求新求好的目標當做自我的挑戰，將成就全然貢獻給社會大眾，

以提供人類「行」的最佳工具。 為了使企業得以永續經營，光陽始終秉持『胸懷國

際、革新挑戰、滿足顧客、貢獻社會』的企業理念進軍國際市場，期盼能與全球分

享最優秀的行動工具，共享光陽的成就與服務。 品牌代表一個企業對產品的用心、

對客戶的責任與企業的整體形象；光陽有感於品牌對企業的重要性，為成為永續經

營的企業體，全心全力打造 KYMCO 國際品牌形象，開創業界自有品牌的領導先驅。 

進軍國際市場之際，更以-----KYMCO 品牌行銷全球，企圖讓----KYMCO 這個閃耀的

名字敲嚮全世界。進年來所榮獲 ISO 9001 國際品質認證、國家品質獎、產業科技

發展獎等，都是光陽的最佳肯定與證明，更是光陽成為國際品牌的最佳利器。 

上下班時間 8：00 起至 17：00 

加班需求 經常   □偶而   □無須 

是否另予 

交通津貼 

□有，每月    元。 

無 
輪班需求 □經常   □偶而   無須 

是否提供 

膳食 

□免費供餐 

□供餐，每餐自付     元。 

付費提供，每月 600 元。 

□無 

休假方式 
休週六、日   □排休，每週 2 天 

□其它： 

提供保險 

項目 

勞保   健保   □勞退 

□團保   □其它： 

是否提供

宿舍 

□有，免費。 

□有，每月須自付     元。 

(□含水電□不含水電□含水、不含電) 

無 



其它福利  
實習地點

(或範圍) 
高雄市三民區灣興街 35 號 

工作項目 

(1) 設計工程師 

(2) 研測工程師 

(3) 製程工程師 

提供名額 學年 6名(整學年優先) 

其它需求

條件 

 薪資 

(以到職日為

準， 

未來調薪勿列) 

每月 31200 元 

加班費另計。 

證照：不需要   □需要，證照名稱： 

競賽：不需要   □需要，競賽名稱： 

專業課程：不需要   □需要，課程名稱： 

聯絡人：                  e-mail： 

電   話：  分機           手 機： 

 

實習機構：                                聯絡人：林永昌 

(公司印章)                                 (簽章) 



 


